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PODER EXECUTIVO

DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Objetivo: Estabelece o que se deseja alcangar dentro dessa temati-
ca.

Acdes: Definem as medidas concretas que serdo tomadas para atingir
os objetivos.

No primeiro eixo orientador, que trata da interagdo democratica entre
Estado e sociedade civil, o objetivo principal é garantir a participacéo
e o controle social das politicas publicas de direitos humanos. Para
isso, algumas das agbes propostas incluem:

Apoiar os mecanismos dos conselhos estaduais e municipais de di-
reitos humanos.

Fortalecer o Conselho Estadual de Defesa dos Direitos Humanos do
Rio de Janeiro, garantindo recursos humanos, materiais e orcamen-
tarios para seu pleno funcionamento, conforme disposto na Lei Com-
plementar Estadual n°® 138/2010.

Essa abordagem busca assegurar que a politica publica de direitos
humanos tenha diretrizes bem definidas e agbes concretas para sua
implementacédo. A efetivagdo e o cumprimento das deliberagdes apro-
vadas nos conselhos estaduais e municipais de direitos humanos,
bem como nas conferéncias municipais e estaduais de direitos huma-
nos, devem considerar as especificidades de cada regido e municipio.
Nesse contexto, destaca-se a importancia da participacédo e do con-
trole social, permitindo que a sociedade, incluindo liderancas comuni-
tarias e representantes da sociedade civil, atue diretamente na formu-
lagdo e implementagdo das politicas publicas. A construcdo de poli-
ticas publicas deve transcender os gabinetes governamentais e secre-
tarias, promovendo uma interagdo continua com os destinatéarios finais
dessas politicas. Os conselhos municipais e estaduais, assim como as
conferéncias, representam instrumentos fundamentais para garantir es-
sa participagdo democratica. Para fortalecer essa estrutura participa-
tiva, faz-se necessaria a criacdo de foruns intersetoriais e outros me-
canismos que possibilitem a articulagdo e a coordenacédo de acdes
entre diferentes conselhos de direitos humanos, com o objetivo de es-
tabelecer uma agenda comum para a implementagdo das politicas pu-
blicas na area. Além disso, é essencial monitorar as sangdes penais e
administrativas aplicadas em casos de violagdes de direitos humanos
cometidas por 6rgdos publicos e servidores da administracdo publica.
Também se torna fundamental apoiar redes de atuacdo e iniciativas
da sociedade civil voltadas ao acompanhamento, controle social e mo-
nitoramento das politicas publicas de direitos humanos no ambito es-
tadual. Outro aspecto prioritario € o fomento a criagédo e ao fortale-
cimento dos conselhos municipais de direitos humanos, bem como a
implantagcdo de programas municipais especificos para essa area. Pa-
ra assegurar a continuidade do debate e da participagdo popular, a
realizacéo da Conferéncia Estadual de Direitos Humanos deve ocorrer,
no maximo, a cada quatro anos, reforgando a interacdo entre a so-
ciedade civil e o poder publico. No nivel federal, destaca-se a neces-
sidade de apoiar a aprovagdo e instalagdo do Conselho Nacional de
Direitos Humanos, que assumira as fungbes atualmente desempenha-
das pelo Conselho de Defesa dos Direitos da Pessoa Humana. Pa-
ralelamente, deve-se viabilizar a regulamentacédo de leis que garantam
a realizagdo periddica das conferéncias de direitos humanos em es-
cala nacional e estadual. Por fim, recomenda-se a promogdo do de-
bate sobre a regulamentagdo e a efetivagdo de instrumentos de par-
ticipacdo social e consulta popular, tais como orgamento participativo,
plebiscitos e referendos populares, a fim de consolidar a participagéo
cidada na formulagdo e no controle das politicas publicas. Monica Alk-
mim destacou a necessidade de revisar e atualizar o documento, ob-
servando que o Conselho de Defesa dos Direitos da Pessoa Humana
ja ndo existe mais, tendo sido substituido pelo atual Conselho Nacio-
nal de Direitos Humanos. Além disso, ressaltou que novas estruturas
de participagdo foram implantadas, como os Foéruns Estaduais de Par-
ticipagdo Social no Rio de Janeiro. Dessa forma, ficou evidente a ne-
cessidade de revisdo e atualizagdo de algumas informacdes citadas
no documento. Eliane Vieira Lacerda Almeida agradeceu a contribui-
¢ao e reforcou que o documento deve ser analisado com um olhar
critico, avaliando o que permanece pertinente e o que precisa ser
atualizado. Como encaminhamento, foi solicitado que todos revissem
o primeiro eixo tematico, cujo link seria disponibilizado no grupo, para
que na proxima reunido pudessem ser discutidas propostas de alte-
ragdo. Ainda dentro do eixo tematico de interacdo democratica entre o
Estado e a sociedade civil como instrumento de fortalecimento da de-
mocracia participativa, foi abordado um segundo objetivo: a ampliagao
do controle externo dos 6rgédos publicos. As agdes previstas incluem:
A) Estruturar o Conselho Estadual de Direitos Humanos, garantindo
sua independéncia, autonomia politica e participativa, orgamento pro-
prio e competéncia para promover e proteger os direitos humanos de
forma abrangente. B) Eleger o Ouvidor a partir de uma lista triplice
elaborada pelo Conselho Estadual de Defesa dos Direitos Humanos,
com consulta a sociedade civil, para um mandato de dois anos. C)
Contratar, por meio de concurso publico, assessores técnicos em di-
reitos humanos para a qualificagdo técnica da Ouvidoria de Direitos
Humanos. Entretanto, foi destacado que algumas dessas agdes po-
dem nao ser viaveis dentro do atual escopo das politicas de direitos
humanos, exigindo uma andlise mais aprofundada para verificar sua
aplicabilidade e compatibilidade com as normativas vigentes. O plano
deve possuir uma estrutura coerente e interligada, garantindo que ca-
da diretriz, objetivo e acdo estejam alinhados metodologicamente. A
repeticdo de elementos se faz necessaria para evidenciar o passo a
passo que conduz a concretizagdo das agbes planejadas. Dentro da
diretriz estabelecida, define-se um tema central relacionado aos direi-
tos humanos, ao qual se associam objetivos especificos. Um dos ob-
jetivos fundamentais consiste em assegurar a participagédo e o con-
trole social sobre as politicas publicas de direitos humanos, promo-
vendo um dialogo plural e transversal entre diversos atores sociais.
Para alcancar esse objetivo, propdem-se agdes como: a) Apoiar os
mecanismos dos conselhos estaduais e municipais de direitos huma-
nos, fortalecendo suas funcdes de controle externo, monitoramento e
fiscalizagcdo. b) Fortalecer o Conselho Estadual de Defesa dos Direitos
Humanos do Rio de Janeiro, garantindo recursos humanos, materiais
e orcamentarios necessarios ao seu pleno funcionamento, em confor-
midade com a Lei Complementar Estadual n° 138, de 30 de junho de
2010. c) Efetivar e cumprir, considerando as especificidades regionais,
as deliberacdes aprovadas nos conselhos estaduais e municipais de
direitos humanos, bem como nas conferéncias municipais e estaduais
sobre o tema. A participagdo da sociedade civil, incluindo liderancas
comunitarias e representantes de organizagbes sociais, deve ser ga-
rantida na formulagcdo e implementacdo das politicas publicas. Dessa
forma, busca-se evitar que tais politicas sejam definidas exclusivamen-
te nos gabinetes governamentais, promovendo, assim, uma constru-
¢ado democratica mais ampla. Dentre as agdes propostas para forta-
lecer essa participagdo, destacam-se: A criagdo de foruns interseto-
riais e outros mecanismos que permitam a articulacdo coordenada en-
tre os diferentes conselhos de direitos humanos, visando a formulagéo
de uma agenda comum para a implementagdo de politicas publicas
no estado. O monitoramento e a aplicagdo de sangdes penais e ad-
ministrativas em casos de violagdes de direitos humanos cometidas
por 6rgdos publicos e seus agentes. O incentivo a criagdo e ao for-
talecimento dos conselhos municipais de direitos humanos, bem como
a formulagdo de programas municipais especificos sobre o tema.

A garantia da realizagdo da Conferéncia Estadual de Direitos Huma-
nos a cada quatro anos, fortalecendo a interacdo entre sociedade civil
e poder publico.

O apoio a regulamentacdo e realizagdo peridédica de conferéncias na-
cionais de direitos humanos, assegurando sua implementacdo em to-
das as instancias.

O estimulo ao debate sobre instrumentos de participagdo social e
consulta popular, tais como orgamento participativo e referendos po-
pulares.

Além disso, o plano destaca a importancia do controle externo dos
oérgaos publicos, reforcando a necessidade de uma ouvidoria indepen-
dente e com autonomia politica e orgamentaria. Para tanto, propde-
se:

A normatizagdo das atribuicdes da Ouvidoria de Direitos Humanos,
garantindo que este 6rgdo possa receber reclamacdes, criticas e su-
gestdes sobre o funcionamento das instituicdes publicas e denuncias
de violagbes de direitos humanos.

O monitoramento das medidas adotadas pela Ouvidoria para prevenir
e reparar condutas contrarias aos direitos humanos, assegurando a
responsabilizacdo adequada.

.L Im rensa Dﬁc-ﬂl ¥ govEENG DO ESTADD
[imprensa Oficial ) i ik

DOCUMENTO ASSINADO DIGTALMENTE
A assinatura ndo possul validade quando impresso.

A criacdo de ouvidorias em todos os setores do poder publico, pro-
movendo maior transparéncia e participagdo social.

A ampliagdo da aplicagdo da Lei Federal n° 12.527/2011 (Lei de
Acesso a Informagao) no estado, com especial atengdo as questdes
relacionadas aos direitos humanos.

Por fim, reforca-se a necessidade de definir, com clareza, as respon-
sabilidades das secretarias estaduais envolvidas, vinculando cada
acdo a um orgdo especifico. Essa estruturagéo facilita a tramitagdo do
plano e sua posterior implementagéo, garantindo que as atribuicdes
estejam devidamente distribuidas entre as pastas competentes. Eliane
Vieira Lacerda Almeida ressaltou a importancia de especificar clara-
mente a quem se destina a responsabilidade dentro da estrutura es-
tadual, a fim de facilitar a tramitagdo do documento. Além disso, en-
fatizou que, ao propor acdes, é essencial garantir o acompanhamento
de sua execucgdo. Ela alertou que quanto mais acdes forem previstas
no plano, maior sera a necessidade de fiscalizagcdo posterior, reforcan-
do que a criagdo de responsabilidades ndo pode ocorrer sem um
compromisso efetivo de monitoramento. Destacou ainda que, muitas
vezes, ha uma tendéncia de lancar iniciativas e delegar atribuicbes
sem garantir que os desdobramentos sejam acompanhados de forma
eficaz. Eliane sugeriu que as acdes sejam planejadas de forma mais
objetiva e enxuta, para facilitar o monitoramento e garantir que o im-
pacto das medidas adotadas possa ser devidamente avaliado. Eliane
Vieira Lacerda Almeida destacou que, por mais que haja o desejo de
elaborar um plano extenso, é fundamental considerar a necessidade
de uma equipe capaz de realizar todo o monitoramento subsequente.
Segundo ela, se ndo houver fiscalizagdo continua, incluindo o envio
de oficios as secretarias para verificar o cumprimento das agdes e
prazos estabelecidos, existe o risco de que a execugdo do plano ndo
ocorra conforme planejado. Ela ressaltou que, embora isso ndo seja
uma certeza, pode acontecer de algumas secretarias nao priorizarem
determinadas ag¢des caso ndo sejam cobradas, optando por dar aten-
¢do a demandas mais emergenciais. Assim, reforcou que o ciclo da
politica publica ndo se resume apenas a formulagdo e implementagao,
mas também inclui o monitoramento e a avaliagéo posterior para ga-
rantir sua efetividade. Patricia Oliveira concordou com a abordagem
apresentada e acrescentou que é importante refletir sobre um ponto
especifico. Ela ressaltou que, durante a elaboracdo inicial, nao foi
considerado o condicionamento do repasse de recursos, algo que
agora pode ser analisado. Segundo ela, esse mecanismo permitiria
um controle mais rigoroso sobre o cumprimento das metas, garantindo
maior comprometimento das secretarias envolvidas. Patricia destacou
que a definicdo de metas vinculadas ao repasse de recursos pode
contribuir significativamente para a efetiva implementagdo do plano
por todas as secretarias, tornando-se, assim, um plano estadual do
Rio de Janeiro. Além disso, mencionou a necessidade de avaliar a
estrutura da ouvidoria dentro do Conselho, de modo a definir os pré-
ximos passos para sua organizacdo e funcionamento. Eliane Vieira
Lacerda Almeida destacou que a elaboragdo do documento exige es-
colhas estratégicas, ressaltando que, quanto mais estruturado ele es-
tiver, mais facil sera a responsabilizagao futura. Ela informou que nao
continuara a leitura com o grupo naquele momento e solicitou que ca-
da participante revisasse o material junto as instituicbes que represen-
tam. O objetivo é que, na préxima reunido, o eixo 1 possa ser re-
visitado com propostas de alteragdo ja formuladas. Além disso, Eliane
comprometeu-se a elaborar suas proprias sugestdes de modificacdo
no documento, buscando uma estrutura que melhor estabelega metas,
prazos e responsabilidades. Ela também mencionou que compartilhara
com o grupo o trabalho realizado no plano estadual, como referéncia
para aprimorar o atual documento. Ela ressaltou a importancia do
apontamento de Ménica sobre o fato de que o plano em questéo ain-
da nado foi aprovado, o que indica a necessidade de corregdes para
fortalecer o trabalho em Direitos Humanos. Para isso, garantiu que
encaminharia todas as informacdes necessarias para que o grupo
possa dar continuidade as discussdes na proxima reunido. Na se-
quéncia, Eliane retomou o primeiro ponto da pauta, que tratava da
aprovacgdo da data da reuniado extraordinaria na qual Patricia foi eleita
vice-presidente do conselho. Ela mencionou que, na reuni&o anterior,
Angela havia informado que Patricia assumiria a presidéncia em fe-
vereiro. No entanto, apds reviséo da ata da elei¢cdo, confirmou-se que
Alessandra, a superintendente anterior, havia sido eleita em maio.
Dessa forma, Eliane permanecera na presidéncia até maio, quando
ocorrera a alternancia, e Patricia, representando a sociedade civil, as-
sumira o cargo. Por fim, Eliane enfatizou que ja estad em dialogo com
Patricia para garantir uma transicdo fluida e destacou a importancia
da colaboragdo mutua. Mesmo permanecendo como vice-presidente
até maio, ela continuara exercendo suas responsabilidades e contri-
buindo com o trabalho do conselho, especialmente considerando a re-
levancia do momento da conferéncia nacional. Ela também fez refe-
réncia a ata enviada por Angela aos membros do conselho. Eliane
Vieira Lacerda Almeida questionou se havia alguma discordancia em
relacdo ao encaminhamento apresentado. Como ndo houve manifes-
tagbes contrarias, declarou a ata aprovada por unanimidade e para-
benizou Patricia mais uma vez. Ela reforgou seu compromisso de en-
caminhar os documentos necessarios para que O grupo possa con-
tinuar revisando o material e se preparando para as conferéncias re-
gionais, estaduais e, posteriormente, nacionais. Eliane mencionou que
pretende adotar a mesma abordagem utilizada no tema da imigragao,
oferecendo capacitagdes para a sociedade em geral. O objetivo é ga-
rantir que os representantes estejam bem instruidos e preparados pa-
ra participar dos debates. Ela assegurou que todo o suporte oferecido
em outras tematicas também sera disponibilizado nesse contexto. Por
fim, Eliane abriu espago para que os participantes adicionassem ou-
tros pontos a pauta, caso necessario. O representante do CEDDH
(Conselho Estadual de Defesa dos Direitos Humanos) solicitou a pa-
lavra para se dirigir a Eliane Vieira Lacerda Almeida. Embora tenha
esclarecido que nao é conselheiro, demonstrou grande interesse em
participar da leitura e analise do documento, pois atualmente esta
com essa pasta em maos. Destacou a importancia da interagdo de-
mocratica entre o Estado e a sociedade civil e expressou o desejo de
contribuir para essa discussdo. Sugeriu que a leitura fosse realizada
de forma coletiva, em uma reunido especifica ou até mesmo dentro
de uma conferéncia do conselho. Eliane, em resposta, ponderou sobre
a possibilidade de organizar uma reunido adicional para a realizagdo
dessa leitura conjunta, reforcando a importancia da participagéo de to-
dos nesse processo. Eliane Vieira Lacerda Almeida respondeu que a
realizagéo da leitura coletiva dependera da disponibilidade das pes-
soas. No entanto, ela sugeriu que seja marcada uma reunido livre te-
matica, permitindo que aqueles que tiverem interesse e disponibilidade
possam participar desse processo de forma mais aprofundada. O
CEDDH (Conselho Estadual de Defesa dos Direitos Humanos) agra-
deceu e sugeriu que, caso ndo seja possivel realizar uma leitura co-
letiva formal, algum conselheiro presente na sala, como Mbnica, Pa-
tricia ou Aninha, pudesse auxiliar nesse processo. O representante
mencionou que estava acompanhando a leitura simultaneamente e
destacou que possui a mesma pasta de documentos utilizada por
Eliane Vieira Lacerda Almeida para a obtencdo de determinados da-
dos. O encontro foi encerrado com um compromisso de continuidade
do trabalho coletivo. Eliane Vieira Lacerda Almeida se colocou a dis-
posigéo para organizar uma reunido livre para instrugdo e construgdo
participativa do documento, dependendo da disponibilidade dos con-
selheiros interessados. Patricia Oliveira perguntou sobre o registro do
encontro para as redes sociais, e Monica Gurjgo confirmou ter feito
um print da tela da reunido. Apés uma breve descontracdo sobre o
calor e a aparéncia na foto, todos se despediram, com Eliane refor-
c¢ando que os documentos seriam compartilhados em breve. Processo
n° SEI-310001/001482/2025.

Id: 2646195

ADMINISTRAGAO VINCULADA

FUNDAGAO LEAO Xill

DESPACHO DO PRESIDENTE EM EXERCICIO
DE 12.05.2025

PROCESSO N° SEI-310003/001574/2024 - RECONHEGO A DiVIDA
com a servidora requerente, ADRIANNA SILVA LUTFI, cargo de Agen-
te Técnico - Técnico de Enfermagem, ID Funcional n°® 21371253, per-
tencente ao Quadro Suplementar de Pessoal desta Fundagdo Ledo
XIll., com base no que prevé o Decreto n° 48.244 de 04/11/2022 e,
por_consequéncia, CONCEDO a conversdo em pecunia de LICENCA
PREMIO néo usufruida no valor de R$18.782,38 (dezoito mil, setecen-
tos e oitenta e dois reais e trinta e oito centavos), de acordo com
Departamento de Recursos Humanos informou que, apés consulta ao
SIGRH, ndo foi identificado nenhum pagamento em beneficio do re-
querente em relagdo a solicitagdo feita, seja por via administrativa ou
judicial. Além disso, o departamento também anexou o ultimo contra-
cheque anterior a aposentadoria ou desligamento, bem como os cal-
culos atualizados devidamente apurados no valor de R$18.782,38 (de-
zoito mil, setecentos e oitenta e dois reais e trinta e oito centavos),

conforme Certiddo de Conversdo em Pecunia Licenga Prémio n°
026/2024 e Parecer Juridico 101/2024 da ASSJUR/FLXIII, favoravel,
com base no que prevé o Decreto n° 48.244 de 04/11/2022 e Re-
solugdo SECC n° 91/2023.

Id: 2646333

FUNDAGAO LEAO Xill

DESPACHOS DO PRESIDENTE EM EXERCICIO
DE 13.05.2025

PROCESSO N° SEI-310003/000950/2024 - RATIFICO A DECISAO DA
COMISSAO DE ANALISE, AVALIACAO E SELECAO, por seu Presi-
dente, que NEGOU PROVIMENTO e TODOS OS PEDIDOS, da re-
corrente OSC CAMPO - CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMEN-
TO POPULAR, mantendo a DESABILITACAO do Chamamento Publico
n° 01/2025.

PROCESSO N° SEI-310003/000950/2024 - RATIFICO A DECISAO
que ACOLHEU a Impugnagdo da INATOS - INSTITUTO NACIONAL
DE ASSISTENCIA, TRABALHO OPORTUNIDADES E SAUDE no sen-
tido de NEGAR PROVIMENTO AO RECURSO da recorrente, manten-
do, por consequéncia, o resultado.

Id: 2646497

FUNDACAO LEAO XIll
COMISSAO DE ANALISE, AVALIAGAO E SELEGAO

DESPACHO DO PRESIDENTE
DE 13.05.2025

PROCESSO N° SEI-310003/000950/2024 - DECIDO por conhecer do
recurso administrativo interposto pela OSC CAMPO - CENTRO DE
ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPULAR, visto que apresentado de
forma tempestiva, e, no mérito, NEGAR-LHE TOTAL PROVIMENTO e
TODOS OS PEDIDOS, mantendo a decisdo que DESABILITOU a
OSC CAMPO - CENTRO DE ASSESSORIA AO MOVIMENTO POPU-
LAR. ACOLHO a IMPUGNAGCAO da Contrarrazoante INATOS - INS-
TITUTO NACIONAL DE ASSISTENCIA, TRABALHO OPORTUNIDA-
DES E SAUDE no sentido de NEGAR PROVIMENTO AO RECURSO
da recorrente, mantendo, por consequéncia, o resultado

Id: 2646546

FUNDAGAO PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA
PRESIDENCIA

DESPACHO DA PRESIDENTE
DE 06/05/2025

PROCESSO N° SEI-310002/000222/2024 - HOMOLOGO a licitagdo
pela modalidade de Pregdo Eletronico SIGA n° 001/2025 - Objeto:
Aquisicdo de Dieta Enteral e Suplementos Alimentares, conforme es-
pecificagdo na Proposta Detalhe, Edital e Termo de Referéncia, no va-
lor total de R$ 235.394,20 (duzentos e trinta e cinco mil, trezentos e
noventa e quatro reais e vinte centavos), a favor das empresas: NU-
TRIPLAN COMERCIAL LTDA, NUTRI C DISTRIBUIDORA DE ALI-
MENTOS LTDA, NUTRITIVA PRODUTOS NUTRICIONAIS LTDA ME,
HASSEN RAAD DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODU-
TOS NUTRICIONAIS LTDA e 54388779 JHONATAN CANDIDO DE
SOUZA, - AUTORIZO a despesa.

Id: 2646335

FUNDAGAO PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA
PRESIDENCIA

DESPACHO DA PRESIDENTE
DE 13/05/2025

PROCESSO N° SEI-310002/000368/2024 - HOMOLOGO a licitagao
pela modalidade de Pregdo Eletronico SIGA n° 002/2025 - Objeto:
Aquisicdo de Fraldas Geriatricas Descartaveis, conforme especificagéo
na Proposta Detalhe, Edital e Termo de Referéncia, no valor total de
R$ 63.240,00 (sessenta e trés mil, duzentos e quarenta reais), a em-
presa: GAMA MED 13 COMERCIO E SERVICOS EIRELI - AUTORI-
Z0O a despesa.

Id: 2646544

Secretaria de Estado de Esporte e Lazer

SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER

DESPACHO DO SECRETARIO
DE 12.05.2025

PROC. N° SEI-300001/000130/2024 - Atendendo ao disposto no Pa-
ragrafo Unico do art. 18° da Resolugdo SEELJE n°® 172/2019, APRO-
VO a Prestagdo de Contas do Projeto Esportivo Incentivado mencio-
nado abaixo:

Patrocinador: Ampla Energia e Servigos S/A

Projeto: Rio S21K Ano 3

Proponente: Tatica Marketing Esportivo Eireli

CNPJ: 06.103.531/0002-77

Valor Total: R$ 1.046.023,08 (um milhdo, quarenta e seis mil vinte e
trés reais e oito centavos).

Id: 2646260

Controladoria Geral do Estado

CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO

DESPACHO DO CONTROLADOR
DE 12/05/2025

PROCESSO N° SEI-E-32/001/417/2019 - Com base no quanto consta
do presente processo administrativo de responsabilizagédo, especial-
mente no Relatorio da Comissdo Processante e no Parecer Juridico,
DETERMINO o ARQUIVAMENTO do feito.

Id: 2646323

CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO
DIRETORIA GERAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

DESPACHOS DO DIRETOR
DE 09.05.2025

PROCESSO N° SEI-E-04/035523/1995 - AVERBE-SE para fins de
aposentadoria o o tempo de servico de efetivo exercicio prestado ao
Ministério do Exército, Regime Proéprio de Previdéncia Social - RPPS,
no total de 1.461 (mil quatrocentos e sessenta e um) dias para o ser-
vidor Raimundo José Reis Ferreira, Auditor do Estado, ID Funcional
1958653-1, e matricula n° 0816.227-3, em conformidade com o art.
80, inc | do Decreto n°® 2.479/1979.

PROCESSO N° SEI-E-04/035523/1995 - AVERBE-SE para fins de
aposentadoria 0 o tempo de servigo de efetivo exercicio prestado ao
Corpo de Bombeiros do Estado do Rio de Janeiro, Regime Proprio de
Previdéncia Social - RPPS, no total de 4.670 (quatro mil seissentos e
setenta) dias para o servidor Raimundo José Reis Ferreira, Auditor do
Estado, ID Funcional 1958653-1, e matricula n® 0816.227-3, em con-
formidade com o art. 80, inc | do Decreto n® 2.479/1979.

PROCESSO N° SEI-E-04/035523/1995 - AVERBE-SE para fins de
aposentadoria o periodo de 06/01/1973 a 15/01/1976, 22/01/1980 a
05/03/1980, 26/06/1980 a 23/07/1980 e 06/08/1980 a 15/08/1981, to-
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